
 

 

 

 

 

 

 

Положение о внутренней системе 

оценки качества образования  

в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя школа №2» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее – ВСОКО) в 

муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя школа №2» 

закрепляет и регулирует: 

- структуру ВСОКО и ее основные направления; 

- взаимосвязь ВСОКО и административного контроля качества образования; 

- подходы к обеспечению объективности ВСОКО;  

- общие требования к оценочным средствам реализации рабочих программ; 

- порядок организации и проведения контрольно-оценочных процедур;  

- направления и критерии мониторинга личностных и диагностики метапредметных 

образовательных результатов; 

- состав внутришкольных мониторингов; 

- структуру отчета о самообследовании.  

1.2. В Положении учтена действующая в РФ система федерального государственного контроля 

качества образования, подходы к независимой системе оценки качества образования; национальные 

исследования качества образования и сопоставительные исследования качества образования. 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, 

утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 286; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 287; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования, утв. 

приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413; 

- Приказом Минпросвещения России от 28.08.2020 № 442 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования»;  
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-  Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией»;  

- Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»;  

 

-   Уставом муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа №2»; 

-  Локальными актами муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа №2» 

1.4. Настоящее Положение является Приложением к Основной образовательной программе МОУ 

СШ № 2. Положение о ВСОКО утверждается директором школы. Педагогический совет МОУ СШ 

№ 2 имеет право вносить изменения и дополнения в Положение о ВСОКО. 

1.5. Понятия и термины, использованные в Положении: 

 внутренняя система оценки качества образования - это функциональное единство 

должностных лиц, локальных норм, процедур и методов оценки, посредством которого 

обеспечивается своевременная и объективная информация о соответствии образовательной 

деятельности МОУ СШ №2 требованиям ФГОС общего образования и потребностям участников 

образовательных отношений; 

 административный контроль качества образования в МОУ СШ №2 – подсистема 

управления ОО, организующая функционирование ВСОКО в целях обеспечения гарантий 

качественного образования в отношении всех обучающихся ОО;  

 качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и 

подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, образовательным 

стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том 

числе степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы; 

 независимая оценка качества образования – регламентируемый на федеральном уровне 

инструмент внешней оценки качества образования, осуществляемой официально 

уполномоченным оператором; 

 основная образовательная программа – комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, 

структура которых задана требованиями ФГОС общего образования; 

 оценка – установление соответствия планируемых и фактических показателей в части условий, 

содержания и результатов образовательной деятельности ОО; 

 диагностика – замер, срез; 

 мониторинг – длительное системное наблюдение за управляемым объектом, организуемое с 

применением результатов оценки и (или) диагностики;  

 АООП – адаптированная основная образовательная программа; 

 ВПР – всероссийская проверочная работа 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 КИМ – контрольно-измерительные материалы; 

 ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

 СанПиН – санитарно-эпидемиологические правила и нормы; 

 УУД – универсальные учебные действия. 

 

2. Основные цели, задачи, функции и принципы ВСОКО 



2.1. Цель ВСОКО - создание единой системы контроля и оценки качества образования в 

образовательной организации для получения объективной информации о состоянии качества 

образования, его изменениях и причинах, влияющих на его уровни.  

2.2. Задачи ВСОКО:  

 сформировать единые критерии для изучения качества образования в образовательной 

организации;  

 оценить условия  реализации образовательных программ, состояние и эффективность 
образовательной деятельности образовательной организации;  

 выявить факторы и проблемы, влияющие на качество образования;  

 скорректировать  условия процесса образования с учётом выявленных факторов и проблем, 
влияющих на качество образования. 

2.3. В основу ВСОКО положены следующие принципы:  

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;  

 реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и 
личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных 

обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;  

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в 
образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества 

образования;  

 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих 

возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, 

подготовленности потребителей к их восприятию);  

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления;  

 взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними взаимосвязей и 
взаимозависимости;  

 качества и надежности средств оценки образовательных достижений;  

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей;  

 рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и самооценку 
деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышения потенциала 

внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;  

 оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей 
качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного 

использования);  

 соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования 

в МОУ СШ № 2.  

2.4. Основные функции ВСОКО:  

 обеспечение введения ФГОС и удовлетворение потребности в получении качественного 
образования со стороны всех участников образовательных отношений;  

 аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся;  

 экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития МОУ СШ № 2; 

 информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества 
образования;  

 обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной и законодательной 
власти, работодателей, представителей общественных организаций и СМИ, родителей, 

широкой общественности) информацией о развитии  МОУ СШ № 2, разработка 

соответствующей системы информирования внешних пользователей.  

 

3. Организационная структура ВСОКО 



3.1.  Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой качества 

образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя администрацию МОУ 

СШ № 2, Педагогический совет, Методический совет, школьные методические объединения 

учителей-предметников (далее ШМО), Управляющий совет, временные структуры.  

Администрация образовательной организации:  

 формирует, утверждает приказом директора школы и контролирует исполнение блока 

локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО МОУ СШ № 2, и приложений к 

ним;  

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование 

системы ВСОКО МОУ СШ № 2, участвует в этих мероприятиях;  

 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в МОУ СШ № 2 контрольно-

оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по 

вопросам качества образования;  

 организует систему мониторинга качества образования в образовательной организации, 
осуществляет сбор, обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и 

динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне 

образовательной организации;  

 организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки 

качества образования;  

 обеспечивает условия для подготовки работников МОУ СШ № 2 и общественных экспертов к 

осуществлению контрольно-оценочных процедур;  

 обеспечивает предоставление информации о качестве образования на городской и 

региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно-

аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы МОУ 

СШ № 2 за учебный год, самообследование, публичный доклад и др.);  

 принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа 
результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.  

Методический совет МОУ СШ № 2 и ШМО учителей-предметников:  

 участвуют в разработке методик оценки качества образования, системы показателей, 

характеризующих состояние и динамику развития образовательной организации, критериев 

оценки результативности профессиональной деятельности педагогов образовательной 

организации;  

 содействуют подготовке работников МОУ СШ № 2 и общественных экспертов к 

осуществлению контрольно-оценочных процедур;  

 проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и 

формируют предложения по их совершенствованию;  

 готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 
результатам оценки качества образования на уровне образовательной организации.  

Педагогический совет МОУ СШ № 2:  

 содействует определению стратегических направлений развития системы образования в МОУ 

СШ № 2;  

 содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в МОУ 

СШ № 2;  

 принимает участие:  

- в формировании информационных запросов основных пользователей системы оценки качества 

образования МОУ СШ № 2; 

- в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы 

образования;  



- в экспертизе качества образовательных результатов, условий организации образовательной 

деятельности;  

- в оценке качества и результативности труда работников образовательной организации, 

распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовании их распределения в 

порядке, установленном локальными актами МОУ СШ № 2;  

- содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, 

развитию их творческих инициатив;  

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей 

организаций и учреждений, взаимодействующих с МОУ СШ № 2 по вопросам образования и 

воспитания обучающихся, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно- гигиенического 

режима в образовательной организации, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие 

вопросы образовательной деятельности МОУ СШ № 2;  

- принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную аттестацию 

по результатам учебного года.  

Управляющий Совет школы:  

 участвует в обсуждении и заслушивает руководителя школы по реализации ВСОКО;  

 дает оценку деятельности руководителя и педагогов школы по достижению запланированных 

результатов в реализации программы развития школы;  

 осуществляет общественный контроль за качеством образования и образовательной 

деятельностью МОУ СШ № 2 в формах общественного наблюдения, общественной 

экспертизы.  

Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал, состав и сроки 

определяются приказом директора  

3.2. Направления ВСОКО: 

- оценка реализуемых в МОУ СШ №2 образовательных программ; 

- оценка условий реализации ООП МОУ СШ №2 (по уровням общего образования); 

- оценка достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП по уровням общего 

образования; 

- оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством образования в 

МОУ СШ №2 

3.3. Контрольно-оценочные и диагностические процедуры ВСОКО реализуют подходы, 

обозначенные в целевых разделах ООП по каждому уровню общего образования, в подразделах 

«Система оценки достижения планируемых образовательных результатов обучающихся». 

3.4. Состав должностных лиц и их функционал представлен в Приложении 1 к настоящему 

Положению. 

3.5. Критерии и показатели контрольно-оценочных и диагностических процедур представлены в 

Приложениях 2-7 к настоящему Положению. 

3.6. Циклограмма контрольно-оценочных и диагностических процедур интегрирована с годовым 

планом административного контроля, который ежегодно утверждается приказом директором лицея 

об административном контроле, проведении самообследования и обеспечении функционирования 

ВСОКО. 

 

4. Оценка содержания образования 

4.1. Оценка содержания образования в МОУ СШ №2 проводится в форме внутренней экспертизы 

ООП каждого уровня на предмет ее соответствия ФГОС (по уровням) в части требований к: 

-  планируемым образовательным результатам обучающихся; 

-  подпрограммам содержательного раздела: Программе воспитания, Программе формирования и 

развития УУД;  



- учебным планам (включая индивидуальные учебные планы); 

-  плану внеурочной деятельности; 

- соответствию учебного плана и плана внеурочной деятельности требованиям СанПиН; 

- соответствия расписания учебных занятий требованиям СанПиН;  

- своевременности корректив и актуальности всех компонентов ООП; 

- соответствию условий реализации ООП целям и задачам обеспечения качества образования; 

- представленности цифровых образовательных ресурсов; 

- реализации запросов родителей (законных представителей) и обучающихся;  

- организации образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ. 

4.2. Оценка содержания предусматривает: 

- предваряющую оценку на этапе разработки ООП (проводится заместителем директора до ее 

публичного согласования и утверждения); 

- ежегодную оценку на предмет актуальности, своевременности изменений (проводится 

заместителем директора в марте и (или) августе); 

- проективную оценку на предмет предстоящей корректировки содержания (проводится 

заместителем директора в июне). 

4.3. Оценка содержания образования проводится с использованием чек-листа, являющегося 

приложением к настоящему Положению (Приложение 2) 

4.4. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится на этапе их внесения в 

школьный реестр дополнительных общеобразовательных программ по критериям: 

- соответствие тематики программы запросу потребителей;  

- наличие документов, подтверждающих запрос потребителей; 

- соответствие содержания программы заявленному направлению дополнительного образования; 

- соответствие структуры и содержания программы региональным требованиям (при их наличии); 

- соответствие форм и методов оценки планируемых результатов содержанию программы. 

4.5. Перечень реализуемых дополнительных общеобразовательных программ обновляется 

ежегодно, с учетом достижений науки, техники, а также с учетом государственной политики в сфере 

дополнительного образования детей. 

4.6. По итогам оценки основных и дополнительных общеобразовательных программ делается вывод 

об эффективности педагогической системы школы в отношении: 

- создания условий для развития функциональной грамотности обучающихся; 

- реализации государственной политики в части воспитания обучающихся; 

- обеспечения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 

- интеграции урочной и внеурочной деятельности; 

- применения критериального подхода и инструментов формирующей оценки; 

- культуры учебного взаимодействия педагогов и обучающихся; 

- психолого-педагогического сопровождения профориентации, самоорганизации и познавательной 

самомотивации обучающихся; 

- проектной и исследовательской деятельности обучающихся; 

- социального, научно-методического партнерства; 

- деятельности внутришкольных методических объединений. 

4.7. Оценка выполнения объема образовательных программ проводится в рамках 

административного контроля за 2-3 месяца до окончания учебного года. Данные о выполнении 

объема образовательных программ используются для своевременной корректировки 

образовательного процесса, включая применение электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. По результатам оценки образовательных программ выносится 



решение о внесении соответствующих изменений. Изменения вносятся на основании приказа 

директора МОУ СШ №2 с учетом протокола согласования изменений со стороны педагогического 

совета. 

 

5. Оценка условий реализации ООП 

5.1. Оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) требованиям ФГОС 

проводится в отношении: 

- кадровых условий; 

- психолого-педагогических условий; 

- информационно-методических условий; 

- материально-технических условий; 

- финансово-экономических условий. 

5.2. Оценка условий реализации ООП проводится согласно Приложению 3 к настоящему Положению 

и предусматривает: 

-  наличие в каждой ООП по уровню общего образования «дорожной карты» обеспечения и 

развития условий в соответствии с требованиями ФГОС общего образования;  

- учет федеральных показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию; 

- учет федеральных требований к содержанию отчета о самообследовании. 

5.3. Административный контроль исполнения «дорожной карты» развития условий реализации 

основных образовательных программ интегрирован с самообследованием школы. 

5.4. Результаты ежегодной оценки условий реализации ООП вносятся в отчет о самообследовании.  

5.5. Оценка условий реализации дополнительных общеобразовательных программ проводится в 

рамках оценки условий реализации основных образовательных программ. Критерии, специфичные 

для оценки условий реализации дополнительных образовательных программ, формируются под 

концепцию таких программ, по инициативе директора школы. 

5.6. Допускается отражать те или иные условия, необходимые для реализации конкретных рабочих 

программ или дополнительных общеразвивающих программ, в их пояснительных записках. 

 

6. Оценка образовательных результатов обучающихся 

6.1. Оценка образовательных результатов представляет собой совокупность контрольно-оценочных 

и диагностических процедур, направленных на установление степени соответствия достигнутых 

результатов планируемым результатам освоения ООП.  

6.2. Оценка достижения образовательных результатов обучающихся организуется в соответствии с 

требованиями ФГОС (по уровням) к: 

- личностным результатам, включающим готовность и способность обучающихся к саморазвитию 

и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к обучению и 

целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых социальных и межличностных 

отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции в 

деятельности, социальные компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить 

жизненные планы, способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме; 

- метапредметным результатам, включающим освоенные обучающимися межпредметные понятия 

и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные), 

способность их использования в учебной, познавательной и социальной практике, 

самостоятельность планирования и осуществления учебной деятельности и организации учебного 



сотрудничества с педагогами и сверстниками, построение индивидуальной образовательной 

траектории; 

- предметным, включающим освоенные обучающимися в ходе изучения учебного предмета умения, 

специфические для данной предметной области, виды деятельности по получению нового знания в 

рамках учебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и 

социально-проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, научных представлений 

о ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми 

понятиями, методами и приемами. 

6.3. Достижение указанных образовательных результатов оценивается как в рамках урочной, так и 

в рамках внеурочной деятельности обучающихся. 

6.4. Оценка достижения образовательных результатов осуществляется в единстве двух 

организационных подходов:  

- посредством текущего тематического контроля и промежуточной аттестации обучающихся; 

- посредством экспертизы выполненного индивидуального проекта или исследования. 

6.4.1. Предметом текущего тематического контроля и промежуточной аттестации обучающихся 

выступает: 

- способность обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, 

релевантных содержанию учебных предметов; 

- сформированность у обучающихся метапредметных результатов (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных УУД и междисциплинарных понятий); 

- сформированность у обучающихся компетентностей, релевантных соответствующим понятию 

«функциональная грамотность». 

6.4.2. Текущий тематический контроль и промежуточная аттестация обучающихся организуется 

комплексно, с учетом требований ФГОС общего образования к опыту практического применения 

знаний на практике, приоритета учебных действий в предмете оценки. В рамках текущего 

тематического контроля и промежуточной аттестации обучающихся проверяется: 

- понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, 

знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов; 

- использование изучаемого материала при решении учебных задач; использование специфических 

для предмета способов действий и видов деятельности по получению нового знания, его 

интерпретации, применению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе 

в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

- осознанное использование приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных 

проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

6.5. Комплексный подход к оценке достижения планируемых образовательных результатов 

реализуется процедурами текущего тематического контроля; промежуточной аттестация; итоговой 

аттестации1. Результаты оценочных процедур выступают информационной основой проведения 

внутришкольных мониторингов: 

- достижения обучающимися личностных образовательных результатов; 

- достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов, включая уровень 

сформированности функциональной грамотности; 

- академической успеваемости обучающихся, результатов ГИА, ВПР, НИКО, региональных 

диагностик; 

                                                             
1 В НОО – итоговое оценивание 



- мониторинга индивидуального прогресса обучающихся (см. п.6.8). 

6.6. Оценка предметных образовательных результатов интегрирована с подготовкой отчета о 

самообследовании по блоку «Качество подготовки обучающихся». Структура оценки предметных 

результатов представлена в Приложении 4.  

6.7. Данные, полученные по итогам ГИА, ВПР, сопоставляются с годовыми отметками и (или) 

отметками в аттестате. Расхождения при сопоставлении рассматривается как признак 

необъективности ВСОКО. 

6.8. Индивидуальный прогресс обучающегося в урочной и внеурочной деятельности оценивается 

посредством: 

- отметок сводной ведомости успеваемости; 

- статистического учета единиц портфолио обучающегося; 

- экспертного заключения на реализованный индивидуальный проект2. 

6.8.1. Экспертное заключение на реализованный индивидуальный проект выступает неотъемлемой 

составляющей программы формирования/ развития УУД. На основе экспертного заключения 

делается итоговый вывод об уровне достижения обучающимися предметных и метапредметных 

образовательных результатов; индивидуальной динамики обучающегося по этим результатам. 

6.8.2. Итоговые выводы о достижении обучающимся личностных образовательных результатов; 

индивидуальных особенностях личностного развития обучающегося в рамках освоения ООП 

формулируются в индивидуальных характеристиках обучающегося. 

6.9. Сводные показатели индивидуального прогресса обучающегося используются для решения 

текущих и перспективных задач психолого-педагогического обеспечения индивидуализации 

образования. 

6.10. Подходы, обозначенные в пп. 6.1. – 5.9., распространяются как на ООП нормативно 

развивающихся обучающихся, так и на обучающихся, осваивающих адаптированные основные 

образовательные программы (АООП). 

 

7. Административный контроль и ВСОКО 

7.1. Функционирование ВСОКО подчинено задачам административного контроля качества 

образования.  

7.2. Административный контроль гарантирует объективность результатов ВСОКО. 

7.3. В целях достижения объективности ВСОКО поддерживается единая культура педагогического 

коллектива в части оценочной деятельности, которая включает: 

- наличие оценочных модулей во всех рабочих программах по дисциплинам и курсам учебного 

плана и курсам внеурочной деятельности; 

- полное соответствие планируемых и оцениваемых результатов, их кодификация; 

- доступность кодификаторов образовательных результатов как для обучающихся, так и для 

родителей (законных представителей);  

- использование всеми педагогами уровневых оценочных материалов, позволяющих определять 

высокий, повышенный или базовый уровни освоения содержания рабочих программ; 

 - фиксацию высокого уровня освоения отметкой «5»; повышенного отметкой «4»; базового 

отметкой «3); 

- охват планируемых результатов блоков «ученик научится»; «ученик получит возможность 

научиться»;  

                                                             
2 Кроме обучающихся начальной школы 



- составление тематического содержания и оценочных инструментов для углубленных предметов с 

ориентацией на блок «ученик получит возможность научиться»;  

- системную просветительскую работу с родителями по вопросам оценки. 

7.4.  В рамках административного контроля организуется стартовая диагностика готовности 

обучающихся к освоению ООП того или иного уровня образования.  

7.4.1. Стартовая диагностика проводится в 1-м, 5-м и 10-м классах.  

7.4.2. Предметом стартовой диагностики выступает: структура мотивации, сформированность 

учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-

символическими средствами, логическими операциями. 

7.4.3. По итогам стартовой административной диагностики могут инициироваться решения о 

направлении обучающихся на ПМПК и последующем (возможном) их переводе на обучение по 

адаптированным образовательным программам 

7.5. Взаимосвязь контрольно-оценочных и диагностических процедур ВСОКО и задач 

административного контроля обеспечивается: 

- приказом «Об административном контроле, проведении самообследования и обеспечении 

функционирования ВСОКО в …/… учебном году». 

- циклограммой контрольно-оценочных и диагностических процедур; 

- системной управленческой аналитикой, основанной на данных ВСОКО в разрезе показателей 

отчета о самообследовании. 

 

8. ВСОКО и самообследования 

8.1. Самообследование – мероприятие ВСОКО. 

8.2. Отчет о самообследовании – документ ВСОКО. 

8.3. График работ по самообследованию и подготовке отчета о самообследовании утверждается 

приложением к приказу «Об административном контроле, проведении самообследования и 

обеспечении функционирования ВСОКО в …/… учебном году». 

 

9. Мониторинги в рамках ВСОКО 

9.1. В рамках ВСОКО проводятся обязательные мониторинги: 

- достижения обучающимися личностных образовательных результатов; 

- достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов, включая уровень 

сформированности функциональной грамотности; 

- академической успеваемости обучающихся, результатов ГИА, ВПР, НИКО, региональных 

диагностик; 

- состояния здоровья обучающихся; 

- выполнения «дорожной карты» обеспечения и развития условий реализации образовательных 

программ, включая показатели непрерывного профессионального развития педагогических кадров. 

9.2. Мониторинги, обозначенные в п. 9.1., включают стартовую и контрольную диагностики. 

Стартовая диагностика проводится в начале каждого из уровней освоения ООП; контрольная – по 

завершении уровня. Допускается рубежная диагностика, которая совпадает с промежуточной 

аттестацией и использует результаты промежуточной аттестации. 

9.3. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в рамках Программы развития 

МОУ СШ №2 могут разрабатываться и проводиться иные мониторинги. Перечень текущих и новых 

мониторингов фиксируется приказом «Об административном контроле, проведении 

самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО в …/… учебном году». 



9.4. Ежегодному анализу подлежат показатели деятельности … СОШ …, выносимые в отчет о 

самообследовании. Результаты ежегодного анализа составляют аналитическую часть отчета о 

самообследовании, согласно федеральным требованиям. 

 

10. Документы ВСОКО 

10.1. Документы ВСОКО – это информационно-аналитические продукты контрольно-оценочной 

деятельности, предусмотренные приказом «Об административном контроле, проведении 

самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО в …/… учебном году». 

10.2. К документам ВСОКО относятся: 

- отчет о самообследовании; 

- сводные ведомости успеваемости; 

- аналитические справки по результатам мониторингов, результатам опроса удовлетворенности 

родителей, результатам плановых административных проверок и др. 

- аналитические справки по итогам административного контроля уроков; 

- аналитические справки-комментарии к результатам внешних независимых диагностик и ГИА 

- анкетно-опросный материал; шаблоны стандартизованных форм и др.; 

- приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления школой. 

10.3. Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в зависимости от задач 

административного контроля в текущем учебном году.   

 

11. Права и ответственность участников образовательных отношений 
          Участники образовательных отношений образовательной организации имеют право на 

конфиденциальность информации.  

          Лица, осуществляющие внутреннюю оценку, имеют право на публикацию данных с научной 

или научно-методической целью.  

          За организацию мониторинга несут ответственность:  

-  за мониторинг учебной деятельности – заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе;  

-  за воспитательный мониторинг – заместитель директора по воспитательной работе;  

-  за психолого-педагогический мониторинг – педагог-психолог, социальный педагог;  

-  за управленческий мониторинг – директор школы.  

 

12. Итоги внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 
          Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего 

учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки ОО отчета о самообследовании  

          Итоги ВСОКО оформляются в схемах, графиках, таблицах, диаграммах, отражаются в 

справочно-аналитических материалах, содержащих конкретные, реально выполнимые 

рекомендации (самообследование, публичный отчет, справки).  

          Исследования ВСОКО обсуждаются на заседаниях Педагогического совета, совещаниях при 

директоре, на заседаниях методических объединений и методических советов, на Управляющем 

совете школы. 

          По результатам мониторинговых исследований разрабатываются рекомендации, 

принимаются управленческие решения, издаются приказы, осуществляется планирование и 

прогнозирование развития школы. 
 

Приложение 1 

Функционал должностных лиц, субъектов ВСОКО 

Должностное лицо Выполняемые функции  

Директор школы - организует разработку локальной нормативной базы ВСОКО; 



 - создает условия для функционирования ВСОКО;  

- утверждает должностные инструкции лиц, включенных в 

обеспечение функционирования ВСОКО; 

- организует стратегическую проработку развития ВСОКО; 

- издает распорядительные акты по вопросам ВСОКО; 

- утверждает приказ «Об административном контроле, проведении 

самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО в …/… 

учебном году»; 

- принимает управленческие решения по развитию качества 

образования на основе анализа результатов внутренней оценки;  

- обеспечивает предоставление учредителю и общественности отчета 

о результатах самообследования. 

Заместители 

руководителя школы 

 

- осуществляют проработку позиций для локального регулирования 

ВСОКО;  

- вносят предложения по изменению текущей локальной нормативной 

базы ВСОКО; 

- готовят проекты распорядительных актов по вопросам ВСОКО; 

- вносят предложения по оптимизации и развитию ВСОКО;  

- обеспечивают соответствие оценочного блока ООП требованиям 

ФГОС общего образования; 

- организуют систему мониторинга качества образования в МОУ СШ 

№2, осуществляют сбор, обработку, хранение и предоставление 

информации о состоянии и динамике развития;  

- обеспечивают соответствие оценочного блока ООП требованиям 

ФГОС общего образования;  

- формируют требования к организации текущего контроля 

успеваемости; 

- организуют промежуточную аттестацию обучающихся; 

- организуют итоговую аттестацию обучающихся по предметам, не 

выносимым на ГИА; 

- вносят рекомендации в дизайн электронной версии отчета о 

самообследовании, размещаемой на официальном сайте ОО; 

- контролируют выполнение сетевого графика ВСОКО; 

- осуществляют итоговое написание отчета о самообследовании 

согласно выполняемому функционалу и в соответствии с приказом 

директора; 

- изучают, обобщают и распространяют передовой опыт построения, 

функционирования и развития ВСОКО;  

- обеспечивают предоставление информации о качестве образования 

на разные уровни системы оценки качества образования;  

- принимают участие в методическом сопровождении аттестации 

педагогов  

Члены комиссии 

Управляющего совета 

по оценке качества 

образования 

- представляют интересы родителей в вопросах оценки 

образовательных результатов обучающихся; 

- вносят предложения по оценке условий реализации образовательных 

программ; 



- участвуют в обсуждении подходов к оценке содержания 

образовательных программ; 

- рассматривают локальные нормативные акты ВСОКО 

Консультанты, 

внешние эксперты 

- оказывают консультативную помощь управленческой команде; 

- проводят экспертизу документов ВСОКО 

Руководители 

методических 

объединений и (или) 

методисты  

- разрабатывают и реализуют систему мер по информированию 

педагогических работников о целях и содержании ВСОКО; 

- организуют методическое сопровождение оценочной деятельности 

педагогов;  

- организуют методическое сопровождение оценочной деятельности 

педагогов; 

- содействуют осуществлению обратной связи с участниками 

образовательных отношений в вопросах доступности информации 

ВСОКО; 

- содействуют повышению квалификации педагогических работников 

ОО по осуществлению контрольно-оценочных процедур;  

- готовят предложения для администрации по выработке 

управленческих решений по результатам оценки качества 

образования на уровне ОО.  

IT- специалисты - вносят предложения по автоматизации процедур подготовки отчета 

о самообследовании и прочих информационно-аналитических 

продуктов ВСОКО; 

- обеспечивают размещение отчета о самообследовании на 

официальном сайте ОО; 

- осуществляют техническое сопровождение подготовки, размещения 

и последующего обновления электронной версии отчета о 

самообследовании 

Педагоги - осуществляют текущий контроль успеваемости в соответствии с 

принятым в МОУ СШ №2 порядком; 

- обеспечивают проведение текущего контроля качественными 

контрольно-измерительными материалами; 

- реализуют воспитывающий потенциал формирующего оценивания; 

- обеспечивают своевременной оценочной информацией 

курирующего заместителя директора школы; 

- участвуют в процедурах оценки качества индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся, профессиональной 

компетентности педагогов и их деятельности, оценки качества 

образовательной деятельности, качества инновационной 

деятельности, качества оценки условий (комфортности) обучения; 

оценки качества воспитательной работы по предмету, качества 

материально-технического обеспечения;  

- ведут индивидуальный учет образовательных достижений 

обучающихся в рамках своего предмета/курса/проекта; 

- взаимодействуют с родителями обучающихся по вопросам 

результатов их успеваемости; 

- заполняют классные журналы/ электронные журналы; 



- пишут, по запросу администратора, аналитические справки 

Представители 

коллегиальных 

органов  

- вносят предложения по оценке качества образования; 

- формируют коллективное мнение об удовлетворенности порядком, 

формами и методами текущего контроля и промежуточной аттестации 

- иное3 

 

Приложение 2 

Оценка содержания образования 

 №  Критерии оценки  Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1  Общая численность обучающихся, осваивающих основную 

образовательную программу:  

Чел.  

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:  

– начального общего образования;  Чел.  

– основного общего образования;  Чел.  

– среднего общего образования  Чел.  

1.3 Формы получения образования в ОО:  

– очная;  Имеется / не 

имеется. 

Количество чел. 

– очно-заочная;  Имеется / не 

имеется. 

Количество чел. 

– заочная  Имеется / не 

имеется. 

Количество чел. 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования:  

– сетевая форма;  Имеется / не 

имеется.  

Количество чел.  

– с применением дистанционных образовательных технологий;  Имеется / не 

имеется.  

Количество чел.  

– с применением электронного обучения  Имеется / не 

имеется.  

Количество чел.  

2. Соответствие содержания образования требованиям ФКГОС 

2.1  Соответствие структуры и содержания учебного плана  

требованиям ФКГОС  
Соответствует /  

не соответствует  

2.2  Наличие индивидуальных учебных планов для учащихся, осваивающих 

ООП в очно-заочной и заочной формах  

Имеется / не 

имеется  

2.3  Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане 

образовательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их 

родителей (законных представителей) при формировании компонента 

ОО  

Имеется / не 

имеется  

                                                             
3 В соответствии с Уставом ОО 



2.4 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) учебного 

плана  

Имеется / не 

имеется  

2.5  Соответствие содержания рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) требованиям ФГОС  

Соответствует /  

не соответствует  

2.6  Наличие программ воспитательной направленности  Имеется / не 

имеется  

2.7  Наличие плана-графика внеурочной деятельности в рамках ООП  Имеется / не 

имеется  

2.8  Наличие рабочих программ и другой документации по направлениям 

внеурочной деятельности, соответствие содержания заявленному 

направлению  

Имеется / не 

имеется  

2.9  Реализация в полном объеме содержания программного материала по 

направлениям внеурочной деятельности  

Да / Нет  

2.10  Наличие программ работы с учащимися с низкой мотивацией к 

обучению  

Имеется / не 

имеется  

2.11  Наличие индивидуальных учебных планов для профильного обучения  Имеется / не 

имеется  

2.12  Наличие плана работы с одаренными обучающимися  Имеется / не 

имеется  

3. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

3.1  Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС  Соответствует /  

не соответствует  

3.2  Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП части, 

формируемой участниками образовательных отношений  

Имеется / не 

имеется  

3.3  Соответствие объема части ООП, формируемой участниками 

образовательных отношений, требованиям ФГОС  

Соответствует /  

не соответствует  

3.4  Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций 

образовательной организации, социального запроса потребителей 

образовательных услуг  

Имеется / не 

имеется  

3.5  Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по составу 

предметных областей и наименованиям учебных предметов  

Соответствует /  

не соответствует  

3.6  Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по объему часов  Соответствует /  

не соответствует  

3.7  Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН  Соответствует /  

не соответствует  

3.8  Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие 

требованиям ФГОС  

Имеется /  

не имеется  

3.9  Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, формируемой 

участниками образовательных отношений  

Имеется  

3.10  Отношение количества рабочих программ курсов части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений, к количеству 

обучающихся, осваивающих ООП  

Количество ед. на 

одного 

обучающегося  

3.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся:  

– по очно-заочной, заочной форме  Количество ед. / не 

имеется  

– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно 

развивающимися сверстниками  

Количество ед. / не 

имеется  



– 8–9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в рамках 

профориентации  

Количество ед. / не 

имеется  

– профильных классов на уровне среднего общего образования  Количество ед. / не 

имеется  

3.12  Наличие плана внеурочной деятельности  Имеется / не 

имеется  

3.13  Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 

составу и наименованию направлений внеурочной деятельности  

Соответствует/  

не соответствует  

3.14  Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 

объему часов  

Соответствует/  

не соответствует 

3.14  Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 

объему часов  

Соответствует/  

не соответствует  

3.15  Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в том числе Программе формирования 

и развития УУД и Программе воспитания  

Соответствует/  

не соответствует  

3.16  Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов 

внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности  

Имеется / не 

имеется  

3.17  Соответствие рабочих программ курсов внеурочной  Соответствует/  

3.14  Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 

объему часов  

Соответствует/  

не соответствует  

3.15  Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в том числе Программе формирования 

и развития УУД и Программе воспитания  

Соответствует/  

не соответствует  

3.16  Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов 

внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности  

Имеется / не 

имеется  

3.17  Соответствие рабочих программ курсов внеурочной  Соответствует/  

3.14  Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 

объему часов  

Соответствует/  

не соответствует  

3.15  Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в том числе Программе формирования 

и развития УУД и Программе воспитания  

Соответствует/  

не соответствует  

3.16  Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов 

внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности  

Имеется / не 

имеется  

3.17  Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности 

требованиям ФГОС 

Соответствует/  

не соответствует  

3.18  Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности к требованиям ФГОС к количеству обучающихся, 

осваивающих ООП  

Количество ед. на 

одного 

обучающегося  

3.19  Наличие Программы формирования и развития УУД  Имеется / не 

имеется  

3.20  Соответствие Программы формирования и развития УУД требованиям 

ФГОС  

Соответствует /  

не соответствует  

3.21  Доля внеурочных мероприятий Программы формирования и развития 

УУД в общем объеме программы в часах  

%  

3.22  Наличие Программы воспитания  Имеется / не 

имеется  

3.23  Соответствие Программы воспитания требованиям ФГОС  Соответствует/  

не соответствует  



3.24  Доля внеурочных мероприятий Программы воспитания в общем объеме 

программы в часах  

%  

 

Приложение 3 

Оценка условий реализации образовательных программ  

(Связка «чел./%» предполагает фактическое количество человек и их долю к общему количеству 

педагогических работников, задействованных в реализации ООП того или  

иного уровня общего образования). 

Группа 

условий 

Критерии оценки 

Е
д
и

н
и

ц
а
 и

зм
е
р

ен
и

я
 

Контроль 

состояния 

условий 

Ф
а
к

т
и

ч
ес

к
и

й
 

п
о
к

а
за

т
е
л

ь
 н

а
 с

т
а
р

т
е 

 

П
л

а
н

и
р

у
ем

ы
й

 

п
о
к

а
за

т
е
л

ь
  

Ф
а
к

т
 в

ы
п

о
л

н
е
н

и
я

  

Кадровые 

условия 

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование педагогической 

направленности (профиля), в 

общей численности 

педагогических работников 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, которым по результатам 

аттестации присвоена 

квалификационная категория, в 

общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

– первая; 

– высшая 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников в общей численности 

педагогических работников, 

педагогический стаж работы 

которых составляет: 

Чел./%    



– до 5 лет; 

– свыше 30 лет 

Численность/удельный вес 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, прошедших за 

последние три года повышение 

квалификации по профилю 

профессиональной деятельности и 

(или) иной осуществляемой в 

образовательной организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, имеющих 

профессиональную переподготовку 

по профилю/направлению 

профессиональной деятельности 

или иной осуществляемой в 

образовательной организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, своевременно 

прошедших повышение 

квалификации по осуществлению 

образовательной деятельности в 

условиях ФГОС общего 

образования, в общей численности 

педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, охваченных 

непрерывным профессиональным 

образованием: 

– тренинги, обучающие семинары, 

стажировки; 

Чел./%    



– вне программ повышения 

квалификации 

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, реализовавших 

методические проекты под 

руководством ученых или научно-

педагогических работников 

партнерских организаций 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, являющихся 

победителями или призерами 

конкурса «Учитель года» 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, являющихся 

победителями или призерами 

региональных конкурсов 

профессионального мастерства 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих публикации 

в профессиональных изданиях на 

региональном или федеральном 

уровнях 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, ведущих личную 

страничку в сети Интернет 

Чел./%    

Психолого-

педагогические 

условия 

Количество педагогов-психологов 

в штатном расписании 

Чел.    

Количество педагогов-психологов 

по совместительству 

Чел.    

Количество социальных педагогов Чел.    

Доля педагогических работников с 

вмененным функционалом тьютора 

в общем количестве 

педагогических работников 

Чел./%    

Доля мероприятий, курируемых 

педагогом-психологом в 

Программе воспитания 

Ед./%    

Доля мероприятий, курируемых 

педагогом-психологом в 

Ед./%    



Программе формирования и 

развития УУД 

Доля курсов внеурочной 

деятельности, разработанных при 

участии (соавторстве) педагога-

психолога в общем объеме курсов 

внеурочной деятельности в плане 

внеурочной деятельности 

Ед./%    

Количество дополнительных 

образовательных программ на базе 

школы, разработанных при участии 

(соавторстве) педагога-психолога  

Ед.    

Наличие оборудованного 

помещения, приспособленного для 

индивидуальных консультаций с 

обучающимися, родителями 

Имеется/не 

имеется 

   

Наличие оборудованных 

образовательных пространств для 

психологической разгрузки; 

рекреационных зон 

Имеется/не 

имеется 

   

Материально-

технические 

условия 

Количество компьютеров в расчете 

на одного учащегося 

Ед.    

Оснащенность учебных кабинетов (в 

соответствии с 

ФГОС/федеральными или 

региональными требованиями) 

Ед./%    

Наличие читального зала 

библиотеки, в том числе: 

– с обеспечением возможности 

работы на стационарных 

компьютерах или использования 

переносных компьютеров; 

– с медиатекой; 

– оснащенного средствами 

сканирования и распознавания 

текстов; 

– с выходом в интернет с 

компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки; 

– с возможностью размножения 

печатных бумажных материалов 

Да / нет    

Численность/удельный вес 

численности учащихся, которым 

обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным 

Чел./%    



интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

Общая площадь помещений, в 

которых осуществляется 

образовательная деятельность, в 

расчете на одного учащегося 

Кв. м    

Учебно-

методическое и 

информационное 

обеспечение 

Количество экземпляров учебной и 

учебно-методической литературы в 

общем количестве единиц 

хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

Ед./%    

Соответствие используемых 

учебников и учебных пособий 

федеральному перечню 

Соответствует/не 

соответствует 

   

Соответствие структуры и 

содержания сайта требованиям 

статьи 29 Федерального закона № 

273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Соответствует/ 

не соответствует 

   

 

 

Приложение 4 

Оценка предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов 
Единица  

измерения 

1 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 

Чел./% 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл 

4 Средний балл ЕГЭ  выпускников 11-го класса по русскому языку Балл 

5 Средний балл ЕГЭ  выпускников 11-го класса по математике Балл 

6 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в 

общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

7 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в 

общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности выпускников 11-го 

класса 

Чел./% 

9 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по математике, в общей численности выпускников 11-го класса 

Чел./% 



10 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

11 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности 

выпускников 11-го класса 

Чел./% 

12 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

13 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 11-го класса 

Чел./% 

14 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие в 

различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности 

обучающихся 

Чел./% 

15 Численность/удельный вес численности обучающихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности обучающихся, 

в том числе: 

Чел./% 

– муниципального уровня; Чел./% 

– регионального уровня; Чел./% 

 – федерального уровня; Чел./% 

 – международного уровня Чел./% 

16 Численность/удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в 

общей численности обучающихся 

Чел./% 

17 Численность/удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей численности 

обучающихся 

Чел./% 

18 Численность / удельный вес численности выпускников, получающих  

образование в ССУЗах  

Чел. / %  

19  Численность / удельный вес численности выпускников, получающих  

образование в ВУЗах  

Чел. / %  

18  Численность/ удельный вес численности учащихся, справившихся с ВПР по 

каждому предмету в каждом классе (согласно приказу ДО ВО по  

внешнему мониторингу качества образования)  

Чел. / %  

19  Численность/ удельный вес численности учащихся, не справившихся с ВПР  

по каждому предмету в каждом классе (согласно приказу ДО ВО по 

внешнему мониторингу качества образования)  

Чел. / %  

20  Результаты промежуточной аттестации в 2-8,10 классах по русскому языку и 

математике:  

% качества в каждом классе по каждому предмету  

% успеваемости в каждом классе по каждому предмету  

Чел. / %  

 

 

 

 

 



Приложение 5 

Диагностика личностных образовательных результатов 

(Результаты диагностики дополняются справкой о занятости обучающихся во внеурочной 

деятельности (студии, клубы, мастерские), а также справкой о школьной системе дополнительного 

образования и (или) о системе учета занятости учащихся в организациях дополнительного 

образования детей). 

№  Диагностиру

емое 

личностное 

качество  

Показатель 

сформированн

ости  

Предмет 

мониторинга по 

показателю  

Оценоч

ная 

процеду

ра  

Исполни

тель  

Периодичнос

ть процедур 

мониторинга  

1  Сформирован

ность 

личностных 

УУД  

Готовность и 

способность к 

смыслобразова

нию и 

морально-

этической 

ориентации  

Количество 

учащихся, 

демонстрирующих 

готовность и 

способность к 

смыслобразованию и 

морально-этической 

ориентация  

Наблюд

ение  

Классный 

руководи

тель 

В течение 

года, в рамках 

классных 

часов  

2  Сформирован

ность 

активной 

гражданской 

позиции; 

российская 

идентичность  

Наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданского 

выбора и 

владение 

общественно-

политической 

терминологией  

Количество 

учащихся, 

демонстрирующих 

наличие ценностной 

ориентации 

гражданского 

выбора и владение 

общественно-

политической  

терминологией  

Наблюд

ение.  

Тестиро

вание  

Педагог-

психолог 

совместно 

(или 

классный 

руководи

тель)  

Ежегодно, в 

конце 

учебного года  

Освоение 

понятия 

российской 

идентичности. 

Принятие 

культурно-

исторических 

практик России  

Количество 

учащихся, 

освоивших понятие 

российской 

идентичности и 

демонстрирующих 

принятие культурно-

исторических 

практик России  

Опрос.  

Наблюд

ение  

Педагог-

психолог  

Социально-

культурный 

опыт учащихся  

Единицы портфолио, 

подтверждающие 

социально-

культурный опыт 

учащегося  

Статист

ический 

анализ 

Классный 

руководи

тель 

3 Готовность к 

продолжению 

образования 

на 

профильном 

уровне, к 

выбору 

профиля 

обучения  

Понимание 

учащимся 

собственных 

профессиональ

ных 

склонностей и 

способностей  

Количество 

учащихся, 

своевременно 

ознакомленных с 

заключением 

педагога-психолога 

о профессиональных 

склонностях и 

способностях 

учащихся  

Статист

ический 

анализ 

 

Классный 

руководи

тель 

 

Первый раз на 

этапе 

предпрофиль

ной 

подготовки 

(по 

окончании 

учащимися 7–

8-го классов).  



Положительны

й опыт 

углубленного 

изучения 

дисциплин 

учебного 

плана, 

соответствующ

их 

рекомендованн

ому профилю 

обучения 

Количество 

учащихся, имеющих 

опыт углубленного 

изучения дисциплин 

учебного плана, 

соответствующих 

рекомендованному 

профилю обучения 

Второй раз – 

по окончании 

уровня 

основного 

общего 

образования  

Опыт 

выполнения 

учащимся 

проектов, 

тематика 

которых 

соответствует 

рекомендованн

ому профилю  

Количество 

учащихся, имеющих 

завершенные и 

презентованные 

проекты, тематика 

которых 

соответствует 

рекомендованному 

профилю обучения  

Статист

ический 

анализ 

Классный 

руководи

тель 

 

4  Готовность и 

способность к 

саморазвитию 

на основе 

существующи

х норм 

морали, 

национальны

х традиций, 

традиций 

этноса  

Освоение 

учащимися 

существующих 

норм морали, 

национальных 

традиций, 

традиций 

этноса  

Количество 

учащихся, 

демонстрирующих 

освоение 

содержания понятий: 

ценностная 

ориентация, нормы 

морали, 

национальная и 

этническая 

идентичность, семья, 

брак  

Опрос  Педагог-

психолог 

и (или) 

классный 

руководи

тель 

 

Ежегодно,  

в конце 

учебного года  

Опыт 

выполнения 

учащимся 

проектов, 

тематика 

которых 

свидетельствуе

т о 

патриотически

х чувствах 

учащегося, его 

интересе к 

культуре и 

истории своего 

народа, 

ценностям 

семьи и брака 

Количество 

учащихся, имеющих 

завершенные 

проекты, тематика 

которых 

свидетельствует о 

патриотических 

чувствах учащегося, 

его интересе к 

культуре и истории 

своего народа 

Статист

ический 

анализ 

Классный 

руководи

тель 

Ежегодно,  

в конце 

учебного года 



5  Сформирован

ность 

культуры 

здорового 

образа жизни; 

ценностное 

отношение к 

труду  

Демонстрация 

культуры 

здорового 

образа жизни в 

среде 

образования и 

социальных 

практиках  

Стабильность 

посещения занятий 

физической 

культурой.  

Сокращения 

количества 

пропусков уроков по 

болезни.  

Соблюдение 

элементарных 

правил гигиены  

Статист

ический 

анализ.  

Отзыв 

классног

о 

руковод

ителя  

Классный 

руководи

тель 

Ежегодно,  

в конце 

учебного года  

6  Сформирован

ность 

ценностного 

отношения к 

труду  

Демонстрация 

уважения к 

труду как 

способу 

самореализаци

и  

Уровень активности 

участи в трудовых 

практиках, в том 

числе в качестве 

волонтера  

Отзыв 

классног

о 

руковод

ителя  

Классный 

руководи

тель 

Ежегодно,  

в конце 

учебного года  

7  Сформирован

ность основ 

экологическо

й культуры 

Готовность 

учащихся к 

экологически 

безопасному 

поведению в 

быту  

Освоение понятий 

экологического 

содержания 

Единицы портфолио, 

подтверждающие 

социально-

культурный опыт 

учащегося 

Опрос.  

Статист

ический 

анализ 

Преподав

атель 

биологии 

совместно 

с 

классным 

руководи

телем 

Ежегодно,  

в конце 

учебного года  

 

 

Приложение 6 

 

 Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 

Группа 

метапредметных 

образовательны

х результатов 

Показатели оценки метапредметных образовательных 

результатов 

Форма и 

метод оценки 

Уровень 

начального 

Уровень 

начального 

Уровень 

начального 

Метапредметные 

понятия 

и термины 

Слово2 

Число 

Знак 

Признак 

Определение 

Информация 

Цель 

Результат 

Реальный 

Виртуальный 

Практический 

Теоретический 

Процесс 

Явление 

Общее 

Частное 

Причина 

Следствие 

Закономерность 

Тенденция 

Объект 

Субъект 

Анализ 

Синтез 

Гипотетический 

Вероятностный 

Индивид 

Личность 

Духовное 

(волевое) 

Душевное 

(психическое) 

Сознание 

Самосознание 

Детерминация 

Интеграция 

Дифференциация 

Экстраполяция 

Система 

Синергия 

Опрос 

письменный 



Личностные 

УУД  

Смыслобразовани

е и морально-

этическая 

ориентация в 

вопросах:  

– саморегуляции 

поведения;  

– взаимодействия 

с окружающими;  

– здорового 

образа жизни  

Смыслобразован

ие и морально-

этическая 

ориентация в 

вопросах:  

– 

индивидуального 

стиля 

познавательной 

деятельности;  

– эффективной 

коммуникации;  

– 

ответственности 

за собственные 

поступки, 

нравственного 

долга;  

– гражданской 

активности;  

– отношения к 

труду и выбору 

профессии  

Смыслобразовани

е и морально-

этическая 

ориентация в 

вопросах:  

– выбора 

жизненной 

стратегии, 

построения 

карьеры;  

– средств и 

методов 

самоактуализации 

в условиях 

информационного 

общества;  

– морального 

выбора;  

– 

взаимоотношения 

полов, создания 

семьи;  

– готовности к 

активной 

гражданской 

практике; 

российской 

идентичности;  

– отношения к 

религии как 

форме 

мировоззрения  

Наблюдение и 

диагностика в 

рамках 

мониторинга 

личностного 

развития  

Регулятивные 

УУД 

Способность принимать и сохранять цели учебной 

деятельности 

Наблюдение 

Освоение 

способов решения 

проблем 

творческого и 

поискового 

характера  

Умение 

самостоятельно 

планировать пути 

достижения 

целей; осознанно 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 

познавательных 

задач.  

Способность и 

готовность к 

самостоятельному 

поиску методов 

решения 

практических 

задач, 

применению 

различных 

методов 

познания, в том 

числе для 

решения 

творческих и 

поисковых задач. 



 Умение 

планировать, 

контролировать и 

оценивать свои 

учебные действия 

Умение 

соотносить свои 

действия с 

планируемыми 

результатами; 

корректировать 

планы в связи с 

изменяющейся 

ситуацией 

Умение 

самостоятельно 

определять цели 

деятельности и 

составлять планы 

деятельности; 

выбирать 

успешные 

стратегии в 

различных 

ситуациях 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной 

деятельности и способность действовать даже в ситуациях 

неуспеха 

Познавательные 

УУД 

Использование 

знаково-

символических 

средств, схем 

решения учебных 

и практических 

задач 

Умение создавать, применять и 

преобразовывать знаки и символы, 

модели и схемы для решения учебных 

и познавательных задач 

Комплексная 

контрольная 

работа на 

основе текста 

Активное 

использование 

речевых средств и 

ИКТ 

Умение 

осознанно 

использовать 

речевые средства  

Владение 

языковыми 

средствами; 

умение ясно, 

логично и точно 

излагать свою 

точку зрения, 

использовать 

адекватные 

языковые 

средства  

Работа с 

информацией: 

использование 

различных 

способов поиска, 

сбора, обработки, 

анализа, 

организации, 

передачи и 

интерпретации 

информации в 

соответствии с 

коммуникативны

ми и 

Готовность и способность к самостоятельной 

информационно-познавательной деятельности, 

владение навыками получения необходимой 

информации из словарей разных типов, умение 

ориентироваться в различных источниках информации, 

критически оценивать и интерпретировать 

информацию, получаемую из различных источников 



познавательными 

задачами 

 Использование 

ИКТ-технологий 

в учебной 

деятельности  

Формирование и 

развитие 

компетентности в 

области ИКТ  

Умение 

использовать 

ИКТ в решении 

когнитивных, 

коммуникативны

х и 

организационных 

задач с 

соблюдением 

требований 

эргономики, 

техники 

безопасности, 

гигиены, 

ресурсосбережени

я, правовых и 

этических норм, 

норм 

информационной 

безопасности  

Оценка 

результатов 

проекта по 

информатике 

или 

технологии  

Овладение навыками смыслового чтения текстов 

различных стилей и жанров 

Комплексная 

контрольная 

работа на 

основе текста 

Первичное 

освоение 

логических 

операций и 

действий (анализ, 

синтез, 

классификация) 

Умение определять понятия, 

создавать обобщения, 

классифицировать, самостоятельно 

выбирать основания и критерии для 

классификации, устанавливать 

причинно-следственные связи, 

строить логическое рассуждение, 

умозаключение и делать выводы 

Освоение 

начальных форм 

познавательной и 

личностной 

рефлексии  

Умение 

осознанно 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 

познавательных 

задач  

Владение 

навыками 

познавательной 

рефлексии как 

осознания 

совершаемых 

действий, границ 

своего знания и 

незнания, новых 

познавательных 

задач и средств их 

достижения  

Коммуникативн

ые УУД 

Умение 

использовать 

Умение 

использовать 

Умение 

использовать 
Текущий 

диагностическ



речевые средства 

в соответствии с 

целями 

коммуникации: 

– участие в 

диалоге; 

– первичный 

опыт 

презентаций; 

– создание 

текстов 

художественного 

стиля; 

– использование в 

речи не менее 

трех 

изобразительно-

выразительных 

средств языка 

речевые средства 

в соответствии с 

целями 

коммуникации:  

– участие в 

дискуссии;  

– развитие опыта 

презентаций;  

– создание 

текстов 

художественного

, 

публицистическо

го и научно-

популярного 

стилей;  

– использование 

в речи не менее 

семи 

изобразительно-

выразительных 

средств  

речевые средства 

в соответствии с 

целями 

коммуникации:  

– участие в 

дебатах;  

– устойчивые 

навыки 

презентаций;  

– владение всеми 

функциональным

и стилями;  

– владение всеми 

основными 

изобразительно-

выразительными 

средствами языка  

ий контроль по 

русскому 

языку 

Взаимодействие с 

партнером, 

адекватная 

оценка 

собственного 

поведения 

Умение 

организовывать 

учебное 

сотрудничество 

со сверстниками 

и педагогами 

Умение 

продуктивно 

общаться и 

взаимодействоват

ь в процессе 

совместной 

деятельности, 

учитывать 

позиции 

участников 

деятельности 

Наблюдение за 

ходом работы 

обучающегося 

в группе  

Готовность и 

способность 

формулировать и 

отстаивать свое 

мнение  

Готовность и 

способность 

учитывать 

мнения других в 

процессе 

групповой 

работы  

Готовность 

разрешать 

конфликты, 

стремление 

учитывать и 

координировать 

различные 

мнения и позиции  

 Способность осуществлять взаимный контроль 

результатов совместной учебной деятельности; находить 

общее решение 

Приложение 7 

 

Карта оценки метапредметных умений обучающегося продемонстрированных в ходе 

реализации и защиты итогового проекта 



(из Положения об итоговом учебном проекте обучающихся МОУ СШ № 2) 

 

Метапредметные умения Показатели сформированности умений 
Регулятивные УУД 

1. Умение самостоятельно 

определять цели обучения, 

ставить и формулировать 

новые задачи в познавательной 

деятельности 

 Цель проекта грамотно сформулирована  и направлена на получение 

конкретного результата, способствующего решению проблемы проекта. Все 

задачи проекта направлены на достижение цели 

2. Умение самостоятельно 

планировать пути достижения 

целей, осознанно выбирать 

наиболее эффективные 

способы решения учебных и 

познавательных задач 

В работе присутствует чёткий план выполнения проекта (исследования).  

Указаны все необходимые для выполнения плана ресурсы. При выполнении 

исследовательской работы выбраны адекватные методы исследования, 

соответствующие задачам проводимого исследования 

3. Владение основами 

самоконтроля и самооценки 
в учебной и познавательной 

деятельности 
 

При реализации намеченного плана работа доведена до конца. В случае 

отклонений от намеченного плана указаны их причины и те коррективы, 

которые были внесены.  

Сделаны выводы о соответствии достигнутых результатов  цели и задачам 

проекта, о том, удалось ли решить проблему проекта (доказать или 

опровергнуть гипотезу исследования), полностью она решена или частично 

Познавательные УУД  
4. Способность к 

самостоятельному 

приобретению знаний и 

решению проблем 

Проблема проекта (исследования) грамотно сформулирована, обоснована её 

актуальность.  

В процессе реализации проекта  (исследования) получены результаты, 

которые  способствуют решению проблемы 

5. Умение определять 

понятия, создавать 

обобщения, устанавливать 

аналогии, классифицировать, 

устанавливать причинно-

следственные связи, строить 

логическое рассуждение, 

умозаключение и делать 

выводы 

Представлен грамотный анализ теоретического материала по проблеме 

проекта (исследования). Продемонстрировано владение логическими 

операциями  (умение сравнивать, классифицировать, анализировать, 

определять понятия, устанавливать причинно-следственные связи и т.д.).  

При описании проекта (исследования) материал изложен ясно и логично. 

Сформулированы чёткие выводы, обобщающие результаты проекта 

(исследования) и соответствующие поставленной цели и задачам 

6. Умение создавать, 

применять и преобразовывать 

знаки и символы, модели и 

схемы для решения учебных и 

познавательных задач 

В работе имеется информация, грамотно представленная в знаковой и 

символьной форме (формулы, %, ноты, знаки химических элементов и т.д.), а 

также в форме таблиц, графиков, схем, чертежей, диаграмм. Либо в процессе 

создания продукта обучающийся продемонстрировал умение моделировать, 

конструировать и создал модель объекта, передающую его существенные 

характеристики 

7.  Умение использовать 

справочную литературу и 

поисковые системы сети 

интернет 

В работе использованы материалы из справочной литературы и сети интернет, 

соответствующие тематике проекта. Соблюдены нормы и правила 

цитирования,  имеются ссылки на различные источники. В конце работы 

приводится список информационных ресурсов 

Коммуникативные УУД 
8. Умение осознанно 

использовать речевые 

средства в соответствии с 

задачей коммуникации для 

выражения своих чувств, 

мыслей и потребностей, 

владение устной и 

письменной речью 

Текст проектной работы хорошо структурирован. Все мысли выражены ясно, 

логично, последовательно, аргументированно.  

В ходе публичной защиты проекта автор продемонстрировал владение устной 

монологической речью. Докладу присуща композиционная целостность, 

четкость, ясность формулировок. 

Автор свободно и аргументированно отвечает на вопросы, в случае их 

возникновения 



9. Компетентность в области 

использования 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

 В процессе работы над проектом использовались информационные ресурсы, 

соответствующие теме проекта, поиск которых осуществлялся с помощью 

средств ИКТ. 

При защите проекта использовалась грамотно выполненные мультимедийные 

продукты (программы, презентации, видеоролики, аудиофайлы, веб-сайты и 

др.)  

Дополнительный  балл за качество продукта проекта или качество исследования  

Шкала оценок:      3 балла — указанное качество проявляется в полной мере 

2 балла — указанное качество проявляется в значительной степени 

1 балл — указанное качество проявляется частично 

0 баллов — указанное качество отсутствует  
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